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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmoz bu safaklarda y(izen al sancak;
Sénmeden yurdumun stiinde titen en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehrenl ey nazh hilall
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Ben ezolden beridir hir yagadim, hir yasanim,
Hangl ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Saganm!
Kiikremig sel gibiyim, bendimi gigner, aganm.
Yirtanm daglan, enginlere sigmam taganm,

Garbin afakini sarmigsa celik zirhl duvar,
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digl kalmig canavar?

Arkadasg! Yurduma algaklan ugratma sakin,
Siper ot gdvdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glnler Hakk'in...
Kim bilir, belki yanin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diglin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atan):
Verme, dUnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$lheda figkiracak topragi siksan, sihedal
Cani, canani biitiin vanmi alsin da Huda,
Etmesin tek vatamimdan beni diinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetler! dinin temell
Ebedi yurdumun (stnde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkinir ruh<t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Tirk genchl! i vafen Tilsticaln, Tk
cumhuryetin, lelebet muhafaza ve midafaa etmekt.

Wercudiyetinin ve isGkbalinin yegane temefi budur. By

tme, senin enkymeti hazineci skl i, s,
hatineden, mahrum etmek iteyecek, dahil ve harici,
bedhahlann oacakr Bir qin istlalve cumhuryed midefaa
mecburiyetine disersen, vazifeye abimak icin, iginde
bulumacadin vaziyetnimkan ve geratn dslnmeyeceksi!
Buimkan ve geait, ok namisaitbir mahiyett tezahir
edebi.Ital v cumburyeiekastedeoek dimant,
hitin dinyada emszli gorCimenis bir galbiyetn mimessil
olabilirr, Cebren ve hile il azz vatani, bt kleler 2t
edilmis, biintersaneleine girmis, bitin ordutan dadibimg
Ve memleketin er kigesibifi il edilmi olabil Bitin bu
seraiten daha eim ve daha vahim olmak Lzete, memleketin
ahlinde iidar szhip ofanar gaflet v dalalt ve htta
hiyanetcinde bulunablir, Heta bu itidar Sehiplersahsi
menfaateini, misteviern syasiemellryle tevit edebilinr
Millet, ok u 2aruet iinde harap vebitap dismil olablrkr

By Tirkisdibaini i it bu aval v erat inde
dah, vafen; Tk skl ve cumhuriyetin kurtamaktr
Muhta oldugun kudret, damariamdaki asi kanda, meveuttur

A




Ey Turk Gencligi!

Birinci vazifen, Turk istikidlini, Tirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve mudafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel,
senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlann olacaktir.

Bir gun, Istikldl ve Cumhuriyeti midafaa mecburiyetine disersen,
vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve

serditini dusunmeyeceksin! Bu imkan ve serdit, cok namdasait bir
mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek

dusmanliar, butin dinyada emsali goralmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirier. Cebren ve hile ile aziz vatanin, butun
kaleleri zaptedilmis, blatlin tersanelerine girilmis, butiun ordulan
dagmtilmes ve memieketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Butun bu serditten daha elim ve daha vahim olmak uzere,
memieketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gafiet ve daldlet ve
hattd hiyanet icinde bulunabilirier. Hattd bu iktidar sahipleri sahsi
menfaatierini, misteviilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirier.
Millet, fakr G zaruret icinde harap ve bitap dusmus olabilir.

Ey Turk istikbalinin eviad:! Iste, bu ahval ve serdit iginde dahi,
vazifen; Turk Istikidl ve Cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtacg
oldugun kudret, damarianndaki asil kanda mevcuttur!

g.M

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 Ekim 1927




SUNUS

Gelecegimiz olan ¢cocuklarimizin soran, problem ¢dzen, arastiran, ¢evresine karsi saygili, kendi yeteneklerinin farkinda, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplarina bagl, her seyden once iyibir vatandas olarak yetismelerini amagliyoruz. Hazirlamis oldugumuz bu stratejik planla
Adana ilinin en iyi Okul Oncesi Egitim Kurumu olma yolunda ilerleyecegiz.

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak diisiincesiyle siirekli yenilenmeyi ve kalite kiiltiiriinii kendisine ilke edinmeyi
amacglamaktadir. Kalite kiltiirii olusturmak i¢in egitim ve 6gretim basta olmak {izere insan kaynaklar1 ve kurumsallagsma, sosyal
faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iligkiler1 6n planda tutan 2023-2027 yillar1 arasini kapsayan stratejik plan
hazirlanmistir.

Cukurova Bilim ve Sanat Merkezi Anaokulu (2023-2027)’de belirtilen ama¢ ve hedeflere ulasmamizin, okulumuzun
gelisme ve kurumsallagma siireclerine dnemli katkilar saglayacagima
inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji YOonetim Ekibi *ne, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

ismail ULUDAG

Okul Mudira
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile
baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve
durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan silirecine aktif katiimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.



STRATEJIiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi1 Soyadi Unvani Adi1 Soyadi Unvam
ismail ULUDAG Okul Mudiira Gamze CINGOZ Miidiir Yardimecisi
Giil Cilem GUNES Ogretmen Demet NERGIZ Ogretmen
Arzu OZTURK Okul Aile Tuba ATASLI Veli
MELEMENCI Birligi Baskani

Goniil SENER Ogretmen Hatice OMERLIOGLU Veli




BOLUM II:
DURUM ANALIiZi

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorusleri ile
okulumuzun Gugli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

OKULUN TARIHSEL GELISIMI

Okul binamiz yilinda insa edilmis olup, 2022-2023 Egitim-Ogretim yilindan bu yana okuléncesi egitim hizmeti
vermektedir. Kurucu midiirliigiinii Sezai SARPKAYA yapmustir. 2023 yilindan itibaren ismail ULUDAG Okul Miidiirii olarak
gorev yapmaktadir. Okulumuz tek kathdir. Biinyesinde 4 adet sinif bulunmaktadir. Ayrica yonetici odasi, yemekhane,
mutfak, derslikler mevcuttur. Okulumuz bahgesi 500 metrekaredir. Okulumuz bahc¢esinde 2 adet kamelya ve giivenlik
kultibesi bulunmaktadir.

Okulumuzda 4 subemizde egitim yapilmaktadir. Ogrenci mevcudumuz 75 civarindadir. Smiflarda ortalama 20

o0grenci bulunmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler:

Okul Klinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesineiliskin tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi:

ili: Adana Tlgesi: Cukurova
Al TOROS MAH. ALI SEPiCi BUL. ADANA BILSEM BLOK| Cografi Konum(link) https://yandex.com.tr/profile/30721169759
res:

NO: 46 CUKUROVA / ADANA
Telefon 03222251901 Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta cukurovabilsemanaokulu®gmail.com vielb g a s https://cukurovabilsemanaokulu.meb.k12.tr
Adresi:
K .. NORMAL EGITIM

Hrum 769310 Ogretim Sekli:
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi: Toplam Calisan
Sayisi

Kiz 32 Kadin 5
Ogrenci
Sayisi:

Erkek 41 Erkek 1




Topl Topl

Ooplam 73 oplam .
Derslik B Diigen Ogrenci
: erslik Basina Diisen Ogrenci 1 Sube Bagia Diisen e

ayist Ogrenci Sayis1
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 19 Sube Basina 30’dan Fazla ok
Sayis1 Ogrencisi Olan Sube 4
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Ogretmenlerin 1
Gider Miktar1 Kurumdaki

Ortalama Goérev Siiresi




Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu:

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi

Okul Oncesi Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:




Okulumuz Bina ve Alanlari:

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yeralmaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler:

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 1 Cok  Amach X
Salon
Derslik Sayisi 4 Cok  Amach X
Saha
Derslik Alanlar1 (m2) 40 (m2) Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 4 Fen X
Laboratuvari
Sube Sayis1 4 Bilgisayar X
: Laboratuvarl
Idari Odalarin Alani (m2) 40(m?2) Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) X Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) Pansiyon X
917 (m2)
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2)
1136 (m2)
Okul Kapali Alan (m2) 300 (m2)
Sanatsal, bilimsel ve sportif amach 100 (m2)
toplam alan (m?)
Kantin (m2) X
Tuvalet Sayisi 8
(4 kiz 4 erkek)
Diger (..ccceerueneee )




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam
11 10 21
7 9 16

SINIFI

Kiz Erkek | Toplam
7 12 19
7 10 17
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu:

Akialli Tahta Sayis1 TV Sayisi

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 Yazia
Sayisi

Tasinabilir Bilgisayar Fotokopi

Sayisi Makinasi
Sayis1

Projeksiyon Sayis1 Internet

Baglant1
Hiz1

11



Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve

giderlerine iliskin son iki y1l ger¢ceklesmebilgileri alttaki tabloda verilmigtir.

126600
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PAYDAS ANALIiZi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul
cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplant, dilek
ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL
MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL

MUDUR
YARDIMCISI

il
MUDUR
YARDIMCISI

13



Paydas Anketi Sonuclan
Ogretmen Anketi Sonuclar:

Anketler okul idaresi tarafindan ¢ogaltilmis ve 6gretmenler araciliiyla paydaslara ulastirilmistir. 3 giin sonra anketler geri
toplanilmis ve analizleri yapilmistir. Ogretmen anketine okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 4 dgretmenlerimizin
katilimi ile anket tamamlanmis ve sonug raporu asagida belirtilmistir.

—

al |1.Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katihmiyla alinir. 3,5
a2 |2.Kurumdaki tiim duyurular ¢aliganlara zamaninda iletilir. 4
a3 |3.Her tirli 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 3,25
a4 |4. Kendimi, okulun degerli bir tyesi olarak goririim. 3
a5 |[5. Galigtigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadr. 2
a6 |6. Okul, teknik arac ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 3
a7 |7.0Okulda galiganlara yonelik sosyal ve killtiirel faaliyetler diizenlenir. 2,5
a8 |8.Okulda ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 3,5
29 9.0kulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak¢aligmalar yapmaktadir. 5
10 10.Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diigiincelerin Giretilmesini tesviketmektedir. 495
a ,
11 11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini 495
a vs. calisanlarla paylasir. ’
a12 12.0kulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler )
yeterlidir.
13 13. Alanima iligkin yenilik ve geligmeleri takip eder ve kendimi 5
a guncellerim.
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Veli Anketi Sonuclar:

Anketler velilere ulastirilmis ve ardindan okulumuz velileri tarafindan doldurulan anket sonug raporlar1 asagida verilmistir.

—

a1 | 1. ihtiyag duydugumda okul galisanlariyla rahathkla gériigebiliyorum. 4,87
a2 | 2. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 4,90
a3 | 3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 3,61
a4 | 4. Okulailettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 4,26
5 5. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde gesitli yontemler 4.66
@ | kullanmaktadir. ’
a6 | 6. Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 4,36
a7 | 7.0kulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinir. 4,61
a8 8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak 3.96
takip ediyorum. ’
a9 9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini 4.90
diigiiniiyorum. ’
a10| 10. Okul, teknik arac ve gerec yéniinden yeterli donanima sahiptir. 3,44
al1 | 11. Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 3,92
a12 | 12. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,42
al3 13.0kulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltlirel faaliyetlerdiizenlenmektedir. 3.39

15



GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, binabilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve
gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak
degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan

sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok c¢esitli
alanlarda kendisinden kaynakli olan gilcliliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul

midiiri/midirligi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktér ayrimi yapilmistir.

16



I¢sel FaktorlerGiiclii Yonler:

Ogrenciler
Ogrencilerimizin hazirbulunusluklar: agisindan yeterli donanima sahip olmasi,
Sinif ortaminin yeni egitim-6gretim programina uygun hazirlanmis olmas;,
Sosyal faaliyetlere maksimum diizeyde yer verilmesi,
Yaparak yasayarak 6grenme ilkesinin en list sirada tutulmasi.
Caliganlar Is birligi ve pozitif iletisim ile yiiriitiilen calisma programlar.
Veliler Velilerimizin yenilige ve degisime acik insanlar olmalar: en gii¢lii yonlerimizden biridir.

Bina ve Yerleske

Okulumuz merkezi olmasi sebebiyle ulasim kolaydir.

Donanim

Her sinifta akilli tahta ve gliclii internet baglantis1 mevcuttur.

Biitce

Velilerimizin destegi ve milli egitim bakanliginca gonderilen 6denekler giiclii yonlerimizdir.

Yonetim Siirecleri

Is béliimii ve gérev paylasimlarinin aksamadan yapilmasi ve uyum icinde olunmasi en giiglii
yOnlerimizdendir.

Iletisim Siirecleri

[letisim aglarmim iyi kullanilmasi
Hizl1 bir haberlesme sisteminin olmasi

17



Zayi1f Yonler:

(")grenciler Okul 6ncesi egitimin zorunlu olmamasi sebebiyle ulasilamayanégrenciler,
Calisanlar Destek Egitim Personellerinin kadrolu olmamalari.
Veliler Egitim slirecine miidahale

Anne- ¢ocuk arasindaki duygusal baglanmanin sagliksiz olmasiuyumu zorlastirmaktadir.

Bina ve Yerleske

Fiziki sartlarin stirekli giincellenmesinin gerekmesi,
Bahcge

Donanim Donanimdan 0Ogrencilerin birebir faydalanacagi sistemlerin
kurulmasinin gerekliligi.
Biitce Personel maasi, sigorta tcreti, kullanilan temizlik malzemelerine gelen zam ile ihtiyaclar1 gidermeyi

zorlastirmaktadir.

Yonetim Siirecleri

Okullarda kadrolu memur goérevlendirilmemesi,
rehberlik servisimizin olmamasi

Iletisim Siirecleri

Calisan velilerimizin egitim 6gretime ve 6zel giinlerde yapilan

etkinliklere katilmamalari,

18




Dissal Faktorler

Firsatlar:
Politik Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Egitim alaninda yapilan bilingli atilimlarihtiyaclara uygun projeler
STK, Belediye vs. kurumlarla ¢ok iyi bir iletisim i¢inde bulunmamiz.
Ekonomik Egitime ayrilan 6denekler,
Sosyolojik Degerler egitimi ile toplumsal degerlerin unutulmadan diger nesillere aktarilmasinin saglanmasi,
Teknolojik Teknolojinin ilerlemesinin, yayilmasinin ve benimsenmesinin artmasiTeknolojiyi egitimin her agsamasinda kullanma,

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligi,

Ekolojik

Cevre bilinci gelistirmek doganin yok olmasini engellemek icin kurum ve kuruluslarla ortak ytiriitiilen ¢alisma ve

projeler,

19




Tehditler:

Politik Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar,Destek personel yetersizligi,
Yerel yonetimlerin egitime politikalari

Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni liretilen cihaz ve makinelerin maliyeti

Sosyolojik Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyac,Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri,
Bir¢ok geleneksel sosyal yapinin etkisinin azalmasi,

Teknolojik MEB’in saglamis oldugu internet erisiminin hiz1 ve erisimininyetersiz olusu,

0. 0. E. Cagindaki ¢ocuklarin bilingsiz ve siiresiz internetkullanimy,

Mevzuat-Yasal

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar

Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

Kuruluslarla yapilan etkinliklerde (TEMA) fidan, tohum dikilecekalan bulmadaki zorluklar,

Cevre temal1 etkinliklerin uygulanmasindaki asama zorluklari
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimi
ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin li¢ temel tema olan Egitime Erisim,
Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, O6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve
tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 68rencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi veistihdami da
dahil olmak tlizere egitim ve 6gretim surecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum

kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basari

Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiiltiirel ve

Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Ogretim Yéntemleri

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Donanim
Bireyler

Temizlik, Hijyen

Is Giivenligi, Okul

Guvenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer

alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

1 | Okullagsma Orani/ Okul 6ncesi egitimde okullasma orant
2 | Okula Devam - Devamsizlik / Okul 6ncesi egitimden erken ayrilma.
3 | Okula Uyum/ Ogrencilere yonelik uyum faaliyetlerinin yetersizligi.
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler / Ozel egitim dgrencilerinin hayata karisabilmesi kaynasabilmesi igin toplumdaki her bireyin
bireysel farkliliklara sayg1 duymayi dziimseyecek sekilde egitilmesi ve bu konuda kamu spotlarmnin hazirlanmas gerekmektedir.Ozel
4 | egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisiminin saglanamamasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim / Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel

1 faaliyetlerin desteklenme ihtiyaci

2 | Ogretim Yontemleri / Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

3 | Teknolojik imkénlar / Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi1
4 | Okul saghg1 ve saglik bilgisi / Okul saglig1 ve hijyen egitimi verilmesi.
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